
 
 

 
SUOMENPYSTYKORVAN JALOSTUSRYHMÄN TOIMINTAOHJE 

 

 

 

1. Suomenpystykorvan jalostusryhmä on Suomen Pystykorvajärjestön hallituksen 

alainen elin, jonka tehtävänä on valmistella jalostuksellisia asioita ja tehdä niistä 

esityksiä hallituksen päätettäväksi. 

 

2. Suomen Pystykorvajärjestön hallitus vahvistaa henkilövalinnat toimintakaudelle 

järjestäytymiskokouksessaan. Ohjeellisesti jalostusryhmäryhmä koostuu 

puheenjohtajasta (1), neljästä (4) jalostusneuvojasta, kolmesta (3) pentuneuvojasta 

sekä yhdestä (1) Suomen Pystykorvajärjestön hallituksen jäsenestä. Ryhmän 

puheenjohtaja tekee esityksen hallitukselle ryhmän jäsenistä ja pentuneuvojista. 

Hallituksen jäsenen sekä ryhmän puheenjohtajan nimeää hallitus. Puheenjohtaja ja 

jäsenet valitaan ennalta määräämättömäksi ajaksi. Ryhmä on päätösvaltainen, kun 

puheenjohtajan lisäksi kaksi (2) ryhmän jäsenistä on läsnä. Ryhmä voi kutsua 

kokouksiinsa tiettyä asiaa ratkaistessaan alan asiantuntijoita. Jalostus- ja 

pentuneuvojat haetaan avoimella haulla. 

 

3. Ryhmä valitsee järjestäytymiskokouksessaan keskuudestaan varapuheenjohtajan ja 

muut toiminnan kannalta tarpeelliset henkilöt. 

 

4. Ryhmän puheenjohtaja laatii kokousta varten asialistan ja toimittaa kokouskutsun 

viikkoa (1) ennen kokousta ryhmän jäsenille ja järjestön puheenjohtajalle. 

Kokouksista tehdään pöytäkirja, jonka puheenjohtaja allekirjoittaa. Ryhmä voi 

pitää myös sähköposti- ja puhelinkokouksia yksittäisistä esille tulevista asioista. 

Pöytäkirjat annetaan tiedoksi järjestön hallitukselle, ryhmän jäsenille sekä niille, 

joita kokouksen asiat koskevat. 

 

5. Ryhmän puheenjohtajalla on oikeus osallistua hallituksen kokouksiin ja toimia 

asian esittelijänä. Muulloin esittelijänä toimii ryhmän hallituksen jäsen. 

 

6. Ryhmä voi esittää perustettavaksi tilapäisiä työryhmiä tiettyä tehtävää varten 

ehdottamalla siihen henkilöt ja aikataulun. 

 

7. Kokouspalkkioissa ja matkakorvauksissa noudatetaan Suomen Pystykorvajärjestö 

ry:n voimassa olevia päätöksiä ja ohjeita. 

 

8. Jalostustoimikunnan puheenjohtajalla on valtuudet rotua koskevien 

poikkeuslupamenettelyjen käsittelyyn. 

 

 

 

 

 

 



9. Ryhmän tärkeimmät tehtävät: 

 

 rodun terveystietojen kerääminen ja niiden käytön opastus 

jalostustoiminnassa 

 jalostusneuvonta  

 pentuneuvonta  

 tehdä aktiivista yhteistyötä suomenpystykorvajaoston kanssa 

 jalostukseen liittyvien raja-arvojen esittäminen hallitukselle ja niiden 

seuranta  

 jalostuslistojen ylläpito 

 jalostuspohjan laajentaminen 

 jalostustietokannan ylläpito 

 osallistua rodun jalostuksen tavoiteohjelman (JTO) laatimiseen ja sen 

ylläpitoon 

 rodun PEVISA-ohjelman ylläpito, sekä ohjelman toteutumisen seuranta 

 vastata rodun jalostusasioista 

 toimintasuunnitelman, toimintakertomuksen ja talousarvion laatiminen  

 rodun jalostukseen liittyvät kysymykset  

 jalostusasioista tiedottaminen 

 kansainvälinen yhteistyö jalostusasioissa 

 jalostusta koskevien päätösesitysten valmistelu hallitukselle 

 rekisteröintimäärien kasvun varmistaminen 

 jalostustoiminnan turvaaminen pitkällä tähtäimellä 

 


